
Seite | 1Ortsentwicklungskonzept für die Gemeinde Boostedt | Angebotspräsentation | © inspektour 2021 | 15.11.2021 
15. November 2021

ANGEBOTSPRÄSENTATION

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes 

für die Gemeinde Boostedt

Ralf Trimborn

Geschäftsführender Gesellschafter



Seite | 2Ortsentwicklungskonzept für die Gemeinde Boostedt | Angebotspräsentation | © inspektour 2021 | 15.11.2021 

Übersicht

Vorstellung der inspektour GmbH

Referenzen

Warum wir?

Überblick zum Projektvorgehen

Zeitplanung

Leistungsbausteine (detailliert)

Honorar



Seite | 3Ortsentwicklungskonzept für die Gemeinde Boostedt | Angebotspräsentation | © inspektour 2021 | 15.11.2021 

Vorstellung der inspektour GmbH

Wir sind…

 17 festangestellte Mitarbeiter (von Geograph:innen über Kaufleute bis zu Sozialökonom:innen)

 Ralf Trimborn ist Gründungsgesellschafter und alleiniger geschäftsführender Gesellschafter

 ansässig am Unternehmenssitz Hamburg (an der A7) sowie im Home Office in Schleswig-Holstein und

Niedersachsen

Wir verfügen über…

 Erfahrung aus über 500 Projekten und Prozessen

 Spezialisten in freier Mitarbeit

 ein wissenschaftliches Netzwerk

 Kooperationspartner in unterschiedlichen Disziplinen

Wir beraten Sie zielführend!
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Vorstellung der inspektour GmbH

Ihr mögliches Projektteam

Ralf Trimborn
Geschäftsführender Gesellschafter

Dipl.-Kult.Man., Dipl.-Kfm. (FH)

Nadja Biebow
Projektleiterin

Diplom-Betriebswirtin (FH)

Lisa Preuß
Regionalmanagerin

Tourismusmanagement (B.A.)
fachliche

Ansprechpartnerin

Katrin Kotschner
Vertretung der Projektleiterin

Diplom-Verkehrswirtschaftlerin 
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Management &

Umsetzung

Seminare &

Moderation

KONZEPTE │ STUDIEN
MANAGEMENT  │ 

PROZESSBEGLEITUNG

MARKTFORSCHUNG │ 

DESTINATION BRAND

WORKSHOPS │MODERATION │

MEDIATION

p e r s ö n l i c h  |  k o m p e t e n t  |  v i e l s e i t i g  |  a u t h e n t i s c h

Bereits mehr als 500 Projekte umgesetzt 

Vorstellung der inspektour GmbH

Geschäftsfelder
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Ausgewählte Referenzen zur regionalen Entwicklung

 Erarbeitung von Entwicklungsstrategien in unterschiedlichen Bundesländern

 Evaluierung von Entwicklungsstrategien

 Fördermittelakquise und Projektentwicklung



Seite | 7Ortsentwicklungskonzept für die Gemeinde Boostedt | Angebotspräsentation | © inspektour 2021 | 15.11.2021 

Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Süderhastedt

Erstellung eines Entwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Hochdonn

inspektour GmbH – Ortsentwicklung

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Koldenbüttel

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde  Seeth

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Volsemenhusen

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Itzstedt
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Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung

Erstellung eines Ortskernentwicklungskonzeptes für 

die Halliggemeinden Langeneß und Oland, Hooge, 

Gröde und Nordstandsichmoor

Erstellung eines Entwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Buchholz

inspektour GmbH – Ortsentwicklung

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Siek

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Stadt Fehmarn

Erstellung eines Ortskernentwicklungskonzeptes für 

die Gemeinde Achterwehr

Erstellung eines Amtsentwicklungskonzeptes für das 

Amt Viöl
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Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung

Erstellung eines Orts(kern)entwicklungskonzeptes für 

die Gemeinde Stapel

Erstellung eines Dorfentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Wangels

inspektour GmbH – Ortsentwicklung

Erstellung eines Orts(kern)entwicklungskonzeptes für 

die Gemeinde Erfde

Erstellung eines Orts(kern)entwicklungskonzeptes für 

die Gemeinde Aumühle

Erstellung eines Dorfentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Manhagen

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Insel Pellworm (Tammensiel und Ostersiel)
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Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung

Erstellung Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Eggstedt

inspektour GmbH – Ortsentwicklung

Erstellung eines Ortsentwicklungskonzeptes für die 

Gemeinde Brunsbek

Erstellung eines Amtsentwicklungskonzeptes für das 

Amt Burg-St. Michaelisdonn
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Orts(kern)entwicklungskonzept für die Gemeinde Erfde

Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung
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Orts(kern)entwicklungskonzept für die Gemeinde Erfde

Ausgewählte Referenzen zur Orts(kern)entwicklung
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Umsetzungsmanagement zur touristischen 

Neuausrichtung der Gemeinde Friedrichskoog

Ausgewählte Referenzen zum Prozessmanagement

Prozessbegleitung und Marketingaktivitäten in der 

Region des Nationalparks Schleswig-Holsteinisches 

Wattenmeer und Deutschlandweite Nationalpark-

Partnerschaften 

Prozessmanagement zur Umsetzung einer 

städtebaulichen Rahmenplanung für den 

Speicherkoog Dithmarschen

Unterstützung des Regionalmanagements 

AktivRegion Sachsenwald-Elbe

Durchführung des Regionalmanagements 

AktivRegion Sieker Land Sachsenwald 

ILE Regionalmanagement Rosengarten
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Ausgewählte Kunden
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…wir haben umfangreiche Erfahrungen mit der Erstellung von unterschiedlichsten 

Ortsentwicklungskonzepten

…wir begleiten Prozesse in einem integrativen Ansatz gemeinsam mit den Akteuren vor 

Ort und streben eine Konsensbildung auch zwischen unterschiedlichsten Akteuren 

und Interessenslagen an 

…wir sind mit der Thematik vertraut (formale Vorgaben, Fördermittelregularien, insbesondere in 

Schleswig-Holstein)

…wir leiten regelmäßig Workshops, moderieren Veranstaltungen etc. (auch digital!)

…wir kennen Schleswig-Holstein

…wir kennen die wichtigen Akteure und Fördermittelgeber in Schleswig-Holstein

…wir sind ein interdisziplinäres Kompetenzteam mit fundierter wissenschaftlicher Expertise 

und langjähriger Praxiserfahrung

inspektour ist für Sie der richtige Partner, denn…

Warum wir?
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Überblick zum Projektvorgehen

Was ist ein „Ortsentwicklungskonzept“ überhaupt?

Mindestanforderungen für ein Entwicklungskonzept nach GAK-Richtlinie

…. Konzept, welches die wichtigsten Meilensteine der Entwicklung für die

nächsten 5 bis 10 Jahre aufzeigt

…. Gesamtentwicklungsstrategie

…. „Fahrplan“

Langfristige 
Handlungs-
richtlinie für 
Politik und 

Bevölkerung

Steuerungs-

instrument für 

die zukünftige 

Entwicklung

Voraus-
setzung für 

die Förderung 
von Einzel-

maßnahmen

Auswirkungen 

Demografischer Wandel

Innenentwicklungs-

potenzial

Durchführung 

Beteiligungsprozesse
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Überblick zum Projektvorgehen
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Überblick zum Projektvorgehen
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Überblick zum Projektvorgehen
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Überblick zum Projektvorgehen
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Überblick zum Projektvorgehen

Wo steht Boostedt?

Wie will / muss 

Boostedt sich 

entwickeln?

Was genau soll 

umgesetzt 

werden?
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Zeitplanung

Projektbearbeitungszeit: Dauer von 4 Monaten – 35 Personentage 

Beginn ab Januar/Februar 2022 möglich

Ende bereits Mai/Juni 2022
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Leistungsbausteine
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Leistungsbausteine

Prozessbegleitende Arbeitsschritte

Inhalt Methode/Vorgehen

Auftaktgespräch/

Ortsbegehung

 Abstimmung mit dem Auftraggeber zu Projektbeginn für die inhaltliche 

Schwerpunktsetzung, zu Hintergründen, Klärung von Fragen und Eingehen 

auf Wünsche

 Erfassung der Ziele des Auftraggebers

 Austausch von Datenmaterial

 Klärung der Zuständigkeiten innerhalb der Projektlaufzeit und Festlegung des 

Projektleiters innerhalb des Projektteams

 Abstimmung der Rahmenbedingungen (u.a. Arbeits- und 

Kommunikationsstrukturen)

 Begehung von Boostedt

Dorfentwicklungs-

ausschuss/ 

Lenkungsgruppe

 Teilnahme an bis zu 4 Sitzungen des Dorfentwicklungsausschusses inkl. 

Protokollführung

 Empfehlungen hinsichtlich möglicher Teilnehmer einer fachübergreifenden 

Lenkungsgruppe

 Vorbereitung und Durchführung von 3 Vor-Ort-Terminen zur inhaltlichen 

Diskussion der Zwischen- und Endergebnisse und Abstimmung der weiteren 

Vorgehensweise/ Anpassungen sowie Nachbesprechung der Ergebnisse des 

Beteiligungsworkshops

 Die Treffen finden, wenn möglich, vor Ort statt, alternativ werden sie in 

digitaler Form (beispielsweise per Zoom) durchgeführt. 
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Leistungsbausteine

Prozessbegleitende Arbeitsschritte

Inhalt Methode/Vorgehen

(Online)-

Bürgerbefragung

 Online Bürgerfragebogen

 Bewertung/Ableitung von Erkenntnissen 

 Mitnahme der Bevölkerung, Gewerbetreibende o.ä.

 Einfangen von Meinungen, Stimmungen, konkreten Bedarfen sowie Ideen für 

Maßnahmen und Projekte

Alternativ: 

- Per Post durch den Auftraggeber an alle Haushalte und/oder 

Abholungsangebot an einer zentralen Stelle

Gemeindespaziergang - Aktive Mitnahme der Bevölkerung 

- Einfangen von Ansichten, Stimmungen, konkreten Bedarfen sowie Ideen für 

Maßnahmen und Projekte im Rahmen von einem Gemeindespaziergang

- ggf. vor einer Sitzung
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Leistungsbausteine

Prozessbegleitende Arbeitsschritte

Inhalt Methode/Vorgehen

2 Themenworkshops  1. Themenworkshop „Wohnen“≙ öffentliche Auftaktveranstaltung

 Vorstellung von inspektour

 Vorteile eines OEK

 Zeit- und Ablaufplan

 Aufnahme des Ist-Zustandes durch die Erarbeitung eines SWOT-Profils

 Ggf. Festlegung weiterer Themenschwerpunkte

 Gemeinsame Erarbeitung und ggf. Priorisierung von bedarfsgerechten und 

zielgruppenorientierten Maßnahmen zum Thema „Wohnen“

 2. Themenworkshop „Freizeit, Kultur, Naherholung“

 Weitere Ideen zur Ortsentwicklung unter Berücksichtigung des 

touristischen Potenzials, Kultureinrichtungen, Vereinen, Naturschutz 

 Ggf. weitere Ergänzung des SWOT-Profils 

 Gemeinsame Erarbeitung und ggf. Priorisierung von bedarfsgerechten und 

zielgruppenorientierten Maßnahmen zum o.g. Thema 
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Leistungsbausteine

Prozessbegleitende Arbeitsschritte

Inhalt Methode/Vorgehen

Beteiligungsworkshop 

Jugendliche

 Dauer ca. 2 Stunden

 Versand der Einladung von Auftraggeberin beispielsweise über die 

Jugendbeiräte und unter Einbindung der Schulen

 Mögliche Inhalte: 

 Projektdarstellung OEK Gemeinde Boostedt abgestimmt auf Jugendliche

 Definition SWOT

 Abgleich und Ergänzung des SWOT-Profils

 Ziele und Handlungsschwerpunkte

 Ideen-/Maßnahmen- und Projektsammlung

Schriftliche 

Ideenübermittlung

 schriftlichen Übermittlung von Projekten, Ideen, Meinungen sowie 

Rückmeldung in einem vorgegebenen Zeitfenster per Post, E-Mail 

 Insbesondere für Jugendliche

 Ansprache von relevanten Vereinen, Verbänden, Institutionen 

 Ideenaufruf in der Presse oder über die verschiedenen Social-Media-Kanäle 

der Vereine
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Leistungsbausteine

Prozessbegleitende Arbeitsschritte

Inhalt Methode/Vorgehen

Korrekturschleife

Abschlussbericht

 Versand des Entwurfes des Abschlussberichtes per Mail an die 

Lenkungsgruppe/ ggf. Dorfentwicklungsausschuss

 Einarbeitung der Korrekturen und Änderungswünsche aus der Entwurfs-

/Ergebnispräsentation und der E-Mail-Rückmeldungen nach Absprache mit 

Auftrageber:in

Abschlusspräsentation  Öffentliche Abschlusspräsentation vor einem frei wählbaren Gremium: 

Präsentation der wichtigsten Ergebnisse (Erörterung und Diskussion der 

Ergebnisse)

 Dauer: 60 Min.

Abstimmung 

Auftraggeber:in

 im gesamten Projektverlauf eine enge/kontinuierliche Abstimmung mit der 

Auftraggeber:in
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Leistungsbausteine
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Leistungsbausteine

Inhaltliche Arbeitsschritte - Bestandsanalyse 

Inhalt Methode/Vorgehen

Desk-Research  Sichtung von (Daten-)Materialien inkl. bereits vorhandener 

Ideenpapiere/Konzepte/Leitbilder 

 übergeordneter Planungen/Konzepte zu den Untersuchungsthemen

Trendanalyse  Aufzeigen relevanter gesellschaftlicher Trends und Entwicklungen

Innenentwicklungs-

potenzial

 Sichtung von Vorhaben und bestehender Ideen in Bezug auf die Reduzierung 

der Flächeninanspruchnahme sowie des Innenentwicklungspotenzials

 Grobe Hinweise der Entwicklungsbedarfe unter Abschätzung der zukünftigen 

Entwicklung der Gemeinde Boostedt

Stärken-Schwächen-

Chancen-Risiken-Profil 

(SWOT)

 Zusammengefasste Darlegung der derzeitigen Stärken (Strengths) und 

Schwächen (Weaknesses) 

 Aufzeigen möglicher Chancen (Opportunities) und Risiken (Threats) für die 

zukünftige Entwicklung 
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Leistungsbausteine
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Leistungsbausteine

Inhaltliche Arbeitsschritte – Strategische Entwicklung/Rahmenplan

Inhalt Methode/Vorgehen

Vision/Leitbild  Festlegung einer Vision oder eines Leitbildes für die Zukunft der Gemeinde 

Bonebüttel

Ziele  Ableitung der Entwicklungsziele mit der Lenkungsgruppe (bei Bedarf: 

Aufteilung der Ziele je Handlungsfeld)

 Ggf. Festlegung der Ortsfunktionen im regionalen Kontext

Handlungsfelder  Definition der Handlungsfelder (z.B. Lokale Ökonomie, soziale Infrastruktur, 

Mobilität und Digitalisierung) 
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Leistungsbausteine
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Leistungsbausteine

Inhaltliche Arbeitsschritte – Schlüsselprojekte & Maßnahmenentwicklung 

Inhalt Methode/Vorgehen

Identifizierung 

Schlüsselprojekte

 Identifizierung von Schlüsselprojekten, die der Ortsentwicklung (Boostedt) 

unter Abgleich der erarbeiteten Ziele dienen und in den Förderbereich 1

„Verbesserung der ländlichen Strukturen – Maßnahmengruppe A. Integrierte 

ländliche Entwicklung“ des GAK-Rahmenplans unter die Maßnahme:

4.0 „Dorferneuerung und -entwicklung“ oder

9.0 „Einrichtungen für lokale Basisdienstleistungen“ fallen

Katalogisierung

Maßnahmensammlung

 Auflistung aller und weiterer Maßnahmen(ideen) (ohne Bewertung und 

Priorisierung) der Kommune und thematisch relevanter Akteur:innen

Umsetzungsplanung/ 

Steckbriefe zu 

Schlüsselprojekten

 Umsetzungsplanung/-empfehlung der Schlüsselprojekte, Erstellung 1 

Steckbriefes je Schlüsselprojekt z.B. mit

 Beschreibung der Maßnahme

 grobe Kostenschätzung und Finanzierungsmöglichkeiten 

(Fördermöglichkeiten allg.)

 Zuständigkeiten

 Synergieeffekten zu anderen Maßnahmen

 Zuordnung zu den Zielen

 Möglichen Herausforderungen

 Möglichen Effekten

 Priorisierungen der themenspezifischen Projekte und Maßnahmen (auf 

Wunsch), ggf. gegliedert nach kurz-, mittel- und langfristigen Zielen, 

Aufstellung eines möglichen Zeitplanes (soweit sinnvoll)
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Leistungsbausteine
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Leistungsbausteine

Inhaltliche Arbeitsschritte – Abschlussdokumentation

Inhalt Methode/Vorgehen

Abschluss-

dokumentation

 Umsetzungsorientierter Chart-Bericht im inspektour-Layout (kurze/prägnante 

Bestandsanalyse) abgestimmt mit Auftraggeber:in und der 

Lenkungsgruppe/Dorfentwicklungsausschuss

 Lieferung in digitaler Form

Achtung: Unsere Arbeitsergebnisse und die damit verbundenen Konkretisierungen ersetzen in keiner

Weise (städte-)bauliche (Fein-)Planungen oder Ingenieursleistungen.
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Honorar

Leistung Personentage Honorar in €

Prozessbegleitende Arbeitsschritte 14 (112 Stunden) 10.080,00

- Auftaktgespräch/Ortsbefahrung 5 Stunden

- 3 Lenkungsgruppentreffen 16 Stunden

- 4. Sitzungen des Dorfentwicklungsausschusses 20 Stunden

- 1. Themenworkshop/Öffentl. Auftaktveranstaltung 8 Stunden

- 2. Themenworkshop 8 Stunden

- Beteiligungsworkshop Jugendliche 8 Stunden

- Bürgerbefragung 24 Stunden

- Gemeindespaziergang 4 Stunden

- Schriftliche Ideenübermittlung 4 Stunden

- Korrekturschleife Abschlussbericht 5 Stunden

- Abschlusspräsentation 10 Stunden

Bestandsanalyse 6 (48 Stunden) 4.320,00

Strategische Entwicklung/Rahmenplan 4 (32 Stunden) 2.880,00

Schlüsselprojekte & Maßnahmenentwicklung 7 (56 Stunden) 5.040,00

Abschlussdokumentation 4 (32 Stunden) 2.880,00

Gesamthonorar 35 (280 Stunden) 25.200,00

Reise- und Nebenkosten pauschaliert 1.000,00

Angebotsbetrag (netto) 26.200,00

19 % MwSt. 4.978,00

Angebotsbetrag (brutto) 31.178,00
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Vielen Dank!

persönl ich   |   kompetent   |   v ie lse i t ig   |   authent isch

Wir freuen uns auf 

eine erfolgreiche 

Zusammenarbeit 

mit Ihnen!


